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Lancamento de informagées trabalhistas no e-Social, seus impactos e medidas
judiciais

Com a entrada em vigor da Instrugdo Normativa RFB 205/2021, tornou-se obrigatério as
empresas langar informacgées das reclamacées trabalhistas no sistema do e-Social.

Conforme a previsdo legal, os processos elegiveis sdo aqueles que: (i) a decisdo liquida
transitou em julgado; (ii) acordo foi homologado em juizo/perante CCP ou Ninter; (iii) 0s
calculos de liquidagdo da sentenca transitaram em julgado.

Acontece que, em que pese haja essa obrigatoriedade, ndo restou expressamente
orientado ou comunicado as empresas 0s impactos automaticos advindos do langamento
das informagées no referido sistema. Explica-se.

O objetivo principal do langcamento desses dados é a unificagdo da prestagdo das
informacdes referentes a escrituragdo das obrigagées fiscais, previdenciarias e
trabalhistas, facilitando o mapeamento de diferencas de valores com impacto em
contribuicdo social e FGTS e eliminando a redundancia nas informagées prestadas pelas
pessoas fisicas e juridicas.

Com isso, houve uma mudancga na forma de cumprimento das obrigagées trabalhistas
reconhecidas nos processos judiciais, pois, 0 que antes era pago por meio de guias GFIP
e GPS, agora devera ser pago por meio da guia DARF emitida diretamente na plataforma
do e-Social.

Ocorre que, ao langar as informacgées trabalhistas no evento S-2500 e S-2501,
automaticamente o e-Social emite a guia DARF com uma multa compulsoéria de 20% em
cima do valor apurado, mesmo ja tendo a empresa, quando do processo trabalhista,
recolhido e quitado todos os valores devidos, seja em razdo de condenago, seja em
razdo de acordo homologado.

Outro impacto é que o ndo pagamento desta guia DARF, contendo a aludida multa, faz
com que o nhome da empresa seja inscrito em divida ativa e, consequentemente, impede
a emisséo da Certiddo de Regularidade Fiscal — CND.
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Para salvaquardar as nossas empresas associadas, o Simespi, em parceria com o
Escritorio Chohfi Advogados, impetrou um Mandado de Sequranca Preventivo,
visando obter decisao judicial que afaste a obriqgatoriedade de lancamento das
informacées no evento S-2501, até que o sistema e-Social se adeque ao fluxo das
reclamacgées trabalhistas e proceda as alteragdes sistémicas necessarias a geragcéo da
guia para recolhimento das referidas contribuigées, sem o cémputo automatico da multa
moratéria de 20%.

Piracicaba, 15 de dezembro de 2023.
Ana Carolina Riveiro Miguel Scandiuzzi

Chohfi Advogados
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