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Aprovadas normas para a organizacao e tramitagdo dos processos de multas
administrativas e de Notificacao de Débito de FGTS e/ou Contribuicao Social

Por meio da Portaria MTE n® 854/2015, o Ministério do Trabalho e Emprego (MTE)
aprovou normas para a organizacdo e tramitacdo dos processos de multas
administrativas e de Notificacdo de Débito de Fundo de Garantia do Tempo
de Servico (FGTS) e/ou Contribuicdo Socidal.

Entre diversas disposicdes da citada Portaria, destacamos as seguintes:

a) os processos administrativos de aplicacdo de multas e de notificacdo de
débito do fundo de garantia e da contribuicdo social iniciar-se-do com a
lavratura do auto de infracdo e a emissdo da notificacdo de débito de fundo
de garantia do tempo de servico e da contribuicdo social, respectivamente;

b) na organizacdo e instrucdo do processo administrativo, serdo observados os
seguintes procedimentos:

b.1) os autos de infracdo e as notificacdes de débito serdo protocolizados no
setor competente;

b.2) cada auto de infracdo ou nofificacdo de débito originard um processo
administrativo;

b.3) o nUmero de protocolo serd sempre o mesmo, ainda quando O Processo
seja remetido a outro érgdo ou instGncia superior;

b.4) as informacdes, os despachos, termos, pareceres, documentos e as
demais pecas do processo serdo dispostos em ordem cronoldgica da enfrada
no processo, devendo ter suas pdginas numeradas sequencialmente e
rubricadas;

c) serdo canceladas do processo, pela autoridade competente, expressoes
consideradas descorteses ou injuriosas;

d) os atos e termos procedimentais, quando a lei ndo prescrever forma
determinada, conterdo somente o indispensdvel a sua finalidade;

e) compete a Chefia da Unidade de Multas e Recursos, na 19 instGncia
decisdria, solicitar a prévia habilitacdo e o cadastramento da chancela
eletrénica junto ao Coordenador-Geral de Recursos, bem assim requerer o
imediato cancelamento, a desativacdo ou substituicdo, na hipdtese de
afastamento ou impedimento do titular da chancela;



f) compete ao Coordenador-Geral de Recursos, na 2° inst@ncia decisoéria,
solicitar a prévia habilitacdo e o cadastramento da chancela eletrénica junto
ao Secretdrio da Inspecdo do Trabalho, bem assim requerer o imediato
cancelamento, a desativacdo ou substituicdo, na hipdtese de afastamento ou
impedimento do fitular da chancela. Para a chancela eletrénica, seréo
habilitados apenas 2 titulares para cada unidade organizacional, devendo o
responsavel por cada uma destas indicar o autégrafo principal, que constard
dos atos expedidos pelo sistema informatizado, salvo nas hipdteses de
afastamento ou impedimento do ftitular, quando haverd substituicdo pelo
autografo secunddrio;

g) o auto de infracdo e a nofificacdo de débito terdo suas caracteristicas
definidas em modelo oficial e serdo preenchidos de forma indelével;

h) o auto de infracdo e a noftificacdo de débito ndo terdo seu valor probante
condicionado & assinatura do infrator e de testemunhas e serdo lavrados no
local da inspecdo, salvo motivo justificado. Considera-se local da inspecdo: o
local de ftrabalho fiscalizado; as unidades do MTE; qualquer outro local
previamente designado pelo Auditor Fiscal do Trabalho (AFT) para a exibicdo
de documentos por parte do empregador;

i) poderdo ser apreendidos pelo AFT, conforme disciplinado pela Secretaria de
Inspecdo do Trabalho, quaisquer papéis e documentos que constituam prova
material da infracdo;

j) o auto de infragcdo serd lavrado em 3 vias, conforme modelos e instrucoes
emitidos pelo MTE e conterd, essencialmente, os seguintes elementos:

j-1) nome, inscricdo, endereco e CEP do autuado constantes dos cadastros de
pessoa fisica ou juridica da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

j.2) cdédigo de atividade segundo a Classificacdo Nacional de Atfividades
Econbémicas (CNAE) e nuUmero ftofal de empregados de todos os
estabelecimentos do autuado;

j.3) ementa da autuacdo e seu codigo;

j-4) narrativa clara e precisa do fato caracterizado como infracdo, com
referéncia as circunst@ncias pertinentes, relacionando, quando tecnicamente
possivel, pelo menos um empregado em situacdo ou atividade irregular,
exceto quando a lei cominar multa per capita, hipdtese em que deverdo ser
relacionados todos os empregados em situacdo ou atividade irregular e o
local onde ocorreu o fato, se diverso do citado na lefra “j.1";

j-5) capitulacdo do fato mediante citacdo expressa do dispositivo legal
infringido;

j.6) elementos de conviccdo;

j.7) ciéncia do prazo para apresentacdo de defesa e indicacdo do local para
sua enfrega;

j.8) local e data;

j.9) assinatura e identificacdo do AFT autuante, contendo nome e niumero de
sua Carteira de Identidade Fiscal (CIF);

j-10) assinatura e identificacdo do autuado, seu representante ou preposto;

k) constatado que o depdsito devido ao FGTS e/ou contribuicdo social ndo foi
efetuado, ou foi efetuado a menor, serd expedida contra o infrator a
notificacdo de débito de FGTS e/ou confribuicdo social, sem prejuizo da
lavratura dos autos de infracdo que couberem;



I) a notificacdo de débito de FGTS e/ou contribuicdo social serd emitida em 3
vias e serd regulada nos modelos e instrucdes emitidos pelo MTE, devendo
conter, essencialmente, os seguintes elementos:

[.1) nome, inscricdo, endereco e CEP do autuado constantes dos cadastros de
pessoa fisica ou juridica da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

1.2) prazo de 10 dias para recolhimento do débito ou apresentacdo de defesa;
1.3) indicacdo discriminativa dos débitos, por més e ano de competéncia;

l.4) ciéncia do prazo para apresentacdo de defesa e indicacdo do local para
sua entrega;

1.5) local e data da lavratura;
1.6) assinatura e identificacdo do notificado, seu representante ou preposto;
I.7) assinatura e identificacdo do AFT notificante contendo nome e CIF;

m) o auto de infracdo e a notificacdo de débito terdo a seguinte destinacdo:
uma via serd entregue no protocolo da unidade de exercicio do AFT para
instauracdo do processo administrativo, em até 2 dias Uteis contados de sua
lavratura; uma via serd entregue ao empregador ou seu preposto; uma via
serd destinada ao AFT emitente;

n) o julgamento do processo compete:
n.1) em 19 inst@ncia, aos Superintendentes Regionais do Trabalho e Emprego;
n.2) em 2° instancia, ao Coordenador-Geral de Recursos;

o) compete exclusivamente aos AFT a andlise dos processos e emissdo de
pareceres para a motivacdo de decisdo de auto de infracdo e de notificacdo
de débito de FGTS e/ou contribuicdo social;

p) o autuado e o nofificado serdo cientificados das decisdes, por escrito,
mantendo-se copia no processo, podendo a ciéncia ser feita: pessoalmente;
por via postal, com Aviso de Recebimento, ou outro meio que assegure a
ciéncia do interessado; por meio de publicacdo oficial, quando o interessado
estiver em local incerto e ndo sabido, ndo for encontrado ou recusar-se a
receber o documento. A noftificacdo pode ser feita ao representante ou
preposto do interessado;

g) considera-se feita a nofificacdo: pessoal, na data da ciéncia do
interessado; por via postal com Aviso de Recebimento ou outro meio que
assegure a ciéncia do interessado, na data do seu recebimento; por
publicacdo oficial, 10 dias apds sua publicacdo;

r) os prazos comecam a correr a partir da data da cientificacdo oficial,
excluindo-se da contagem o dia do comeco e incluindo-se o do vencimento.
Considera-se prorrogado o prazo até o 1° dia Util seguinte se o vencimento cair
em dia em gque ndo houver expediente ou este for encerrado antes da hora
normal. Os prazos expressos em dias contam-se de modo continuo;

s) o processo terd inicio com a profocolizacdo ou insercdo elefrbnica em
sistema informatizado do auto de infracdo ou da notificacdo de débito. Apds
a protocolizagcdo, serdo identificados como de tramitacdo prioritdria, com
andamento imediato, independente da ordem cronolégica de entrada, os
processos decorrentes de fiscalizacdo de trabalho em condicdes andlogas as
de escravo;

t) serd considerado reincidente o empregador infrator que for autuado por
infracdo ao mesmo dispositivo legal, antes de decorridos 2 anos da imposicdo
de penadlidade;



uU) a defesa, formalizada por escrito e instruida com documentos que a
fundamentarem, serd apresentada no endereco indicado no auto de infracdo
ou notificacdo de débito, no prazo de 10 dias, contados do recebimento do
auto de infracdo ou da nofificacdo de débito. Cada auto de infracdo ou
notificacdo de débito ensejard a apresentacdo de uma defesa. A defesa
poderd ser remetida via postal para o endereco indicado no auto de infragdo
ou notificacdo de débito no mesmo prazo ora citado, sendo considerada a
data de postagem como a de sua apresentacdo;

v) a decisdo serd fundamentada, clara, precisa e objetiva e evitard o uso de
expressdes vagas, codigos ou siglas, a fim de que o interessado possa, de
pronto, dar-lhe cumprimento ou requerer o que couber;

w) a Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego dard ciéncia da
decisdo ao autuado ou nofificado para recolher o valor da multa
administrativa ou do débito para com o FGIS e/ou contribuicdo social, no
prazo de 10 dias. A guia de recolhimento de multa obedecerd ao modelo e
instrucoes préprias do formuldrio Darf, devendo obrigatoriamente conter o
numero do processo Nno campo denominado numero de referéncia e o CNPJ
do estabelecimento autuado, sendo utilizados os seguintes codigos: 0289 -
Multas da Legislacdo Trabalhista; 2877 - Relacdo Anual de Informacdes Sociais
(Rais), Seguro-Desemprego e Cadastro Permanente de Admissdo e Dispensa
(Caged); 9207 - Contribuicdo Social Resciséria;

w.1) a multa administrativa serd reduzida de 50% se o infrator renunciar ao
recurso, a recolher no prazo de 10 dias contados do recebimento da
notificacdo, da decisdo ou da publicacdo do edital, observando a contagem
de prazo estabelecida na letra “r" citada;

w.2) as guias de recolhimento do FGTS obedecerdo aos modelos e instrucoes
expedidas pela Caixa Econémica Federal;

w.3) a existéncia de confissdo de divida que observe as formalidades previstas
pelos érgdos competentes e que abranja integralmente o débito notificado
caracteriza a procedéncia da notificacdo de débito o do termo de
refificacdo, encerrando o conftencioso administrativo com o respectivo envio
do processo a Caixa Econdmica Federal;

x) da decisdo que impuser multa administrativa ou julgar procedente total ou
parcialmente a noftificacdo de débito caberd recurso d Coordenacdo-Geral
de Recursos, no prazo de 10 dias, contados da nofificacdo da decisdo. O
recurso serd interposto perante a autoridade que houver imposto a multa ou
julgado a notificacdo de débito e conterd os mesmos requisitos da defesa, no
que couber;

y) o processo de notificacdo de débito com atendimento as formalidades
legais serd encaminhado & Caixa Econdmica Federal, 6rgdo este, por
convénio firmado com a Procuradoria da Fazenda Nacional, responsdvel pela
inscricdo em Divida Atfiva da Unido, apds esgotados os prazos recursais para
notificacdes de débito julgadas procedentes no todo ou em parte. O processo
de multas administrativas com atendimento ds formalidades legais serd
encaminhado & Procuradoria da Fazenda Nacional apds decisdo definitiva
que julgou pela procedéncia total ou parcial do auto de infracdo;

z) a mencionada Portaria, objeto deste texto, entrou em vigor na data de sua
publicacdo (DOU 1 de 26.06.2015), excecdo feita ao procedimento de
chancela elefrébnica, que entrard em vigor no prazo de 120 dias, e ficam
revogadas a Portaria MTb n° 148/1996 e a Instrucdo Normativa n® 5/1996.

(Portaria MTE n° 854/2015 - DOU 1 de 26.06.2015)
Fonte: Editorial IOB



Confira abaixo a integra da legislagdo:

Portaria MTE n° 854, de 25.06.2015 - DOU de 26.06.2015

Aprova normas para a organizacdo e tramitacdo dos processos de
multas administrativas e de Notificacdo de Débito de Fundo de Garantia
do Tempo de Servico e/ou Contribuicdo Social.

O Ministro de Estado do Trabalho e Emprego, no uso de suas atribuicoes legais;
e

Considerando a necessidade de expedir instrucdoes para a execucdo do
disposto no Titulo VII da Consolidacdo das Leis do Trabalho, e tendo em vista o
disposto na Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999, bem como o § 1° do art. 23
da Lein®8.036, de 11 de maio de 1990,

Resolve:

CAPITULO |
DA ORGANIZAGCAO DO PROCESSO

Art. 1° Os processos administrativos de aplicacdo de multas e de noftificacdo
de débito do fundo de garantia e da contribuicdo social iniciar-se-do com a
lavratura do auto de infracdo e a emissdo da notificacdo de débito de fundo
de garantia do tempo de servico e da contribuicdo social, respectivamente.

Art. 2° Na organizacdo e instrucdo do processo administrativo, serdo
observados os seguintes procedimentos:

| - os autos de infracdo e as notificacdes de débito serdo protocolizados no
setor competente;

Il - cada auto de infracdo ou notificacdo de débito originard um processo
administrativo;

Il - o nUmero de protocolo serd sempre 0 mesmo, adinda quando O Processo
seja remetido a outro érgdo ou inst@ncia superior;

IV - as informacgdes, despachos, termos, pareceres, documentos e demais
pecas do processo serdo dispostos em ordem cronolégica da entrada no
processo, devendo ter suas pdginas numeradas sequencialmente e
rubricadas;

V - a remissdo a qualquer documento constante de outro processo em
tramitacdo no &dmbito do MTE far-se-& mediante a indicacdo do niUmero do
processo e do nuUmero da folna em que se encontra, além da transcricdo do
teor ou juntada da copia;

VI - nas informacgdes e despachos, cuidar-se-d para que:

a) a escrita seja legivel e em verndculo;

b) a reda¢do seja clara, concisa, precisa e a linguagem isenta de agressdo e
parcialidade;

c) conste se houve defesa e se esta foi apresentada dentro ou fora do prazo
previsto.



VIl - a conclusdo das informacdes ou despachos conterd:

a) a denominacdo da unidade em que tem exercicio o servidor, permitida a
abreviatura;

b) data;

c) assinatura ou chancela eletrbnica e nome do servidor com o0 cargo ou
funcdo.

VIII - Serd disponibilizado para consulta, na pdgina oficial do MTE, o trdmite
processual de todos os processos de auto de infracdo.

Art. 3° Serdo canceladas do processo, pela autoridade competente,
expressdes consideradas descorteses ou injuriosas.

Art. 4° Os atos e termos procedimentais, quando a lei ndo prescrever forma
determinada, conterdo somente o indispensavel a sua finalidade.

Art. 5° Os atos do processo realizados pela administracdo, observadas as
normas de seguranca e controle de uso dispostos nesta Portaria, poderdo ser
subscritos por chancela eletrénica, a critério do Chefe da Unidade de Multas
e Recursos das Superintendéncias Regionais do Trabalho e Emprego e do
Secretdrio de Inspecdo do Trabalho.

§ 1° A chancela eletrébnica deverd ser a reproducdo exata de assinatura de
proprio punho e descricdo do nome e cargo do agente competente, com o
emprego de recursos da informdtica.

§ 2° Fica vedada a utilizacdo da chancela eletrbnica para outros fins que ndo
aqueles previstos no caput deste artigo.

Art. ° Compete a Chefia da Unidade de Multas e Recursos, na primeira
instGncia decisdria, solicitar a prévia habilitacdo e o cadastramento da
chancela eletrénica junto ao Coordenador-Geral de Recursos, bem assim
requerer o imediato cancelamento, desativacdo ou substituicdo, na hipdtese
de afastamento ou impedimento do titular da chancela.

Art. 7° Compete ao Coordenador-Geral de Recursos, na segunda instGncia
deciséria, solicitar a prévia habilitacdo e o cadastramento da chancela
eletrébnica junto ao Secretdrio da Inspecdo do Trabalho, bem assim requerer o
imediato cancelamento, desativacdo ou substituicdo, na hipdtese de
afastamento ou impedimento do fitular da chancela.

Pardgrafo Unico. Para a chancela eletrénica serdo habilitados apenas 02
(dois) titulares para cada unidade organizacional, devendo o responsavel por
cada uma destas indicar o autdgrafo principal, que constard dos atos
expedidos pelo sistema informatizado, salvo nas hipdteses de afastamento ou
impedimento do fitular, quando haverd substituicdo pelo autégrafo
secunddrio.

Art. 8° Para implantacdo da chancela eletrénica, as imagens colhidas para os
fins do § 1° do art. 5° serdo repassadas pela Secretaria de Inspecdo do
Trabalho ao servico de informdtica, ao qual compete, na operacionalizacdo
da chancela eletrénica, a ado¢cdo de medidas de seguranca que confiram o
restrito e o seguro manuseio dos autdgrafos, estando expressamente vedado



o uso destes para fins diversos daqueles relativos aos atos processuais
regulados nesta portaria.

Art. 9° Compete ao fitular da chancela zelar pela sua correta utilizacdo,
devendo comunicar imediatamente, por escrito, & chefia imediata quaisquer
iregularidades identificadas.

Art. 10. A indevida utilizagcdo da chancela caracterizard infracdo funcional, a
ser apurada em processo administrafivo disciplinar, sem prejuizo de
responsabilidade penal e civil, conforme o caso.

CAPITULON
DO AUTO DE INFRACAO E DA NOTIFICAGAO DE DEBITO DE FUNDO DE GARANTIA
DO TEMPO DE SERVICO E DA CONTRIBUICAO SOCIAL

Secao |
Disposi¢coes gerais

Art. 11. O auto de infracdo e a noftificacdo de débito terdo suas
caracteristicas definidas em modelo oficial e serdo preenchidos de forma
indelével.

Art. 12. O auto de infracdo e a noftificacdo de débito ndo terdo seu valor
probante condicionado & assinatura do infrator e de testemunhas e serdo
lavrados no local da inspecdo, salvo motivo justificado.

Pardgrafo Unico. Considera-se local da inspecdo:
| - o local de trabalho fiscalizado;
Il - as unidades do Ministério do Trabalho e Emprego;

Il - qualquer outro local previamente designado pelo Auditor Fiscal do
Trabalho - AFT para a exibicdo de documentos por parte do empregador.

Art. 13. Poderdo ser apreendidos pelo AFT, conforme disciplinado pela
Secretaria de Inspecdo do Trabalho, quaisquer papéis e documentos que
constituam prova material da infragcdo.

Secdo ll
Do auto de infragao

Art. 14. O auto de infracdo serd lavrado em 03 (rés) vias conforme modelos e
instrucoes emitidos pelo Ministério do Trabalho e Emprego e conterd,
essencialmente, os seguintes elementos:

| - nome, inscricdo, endereco e CEP do autuado constantes dos cadastros de
pessoa fisica ou juridica da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - cédigo de atividade segundo a Classificacdo Nacional de Atividades
Econbmicas - CNAE e numero total de empregados de fodos os
estabelecimentos do autuado;

Il - ementa da autuacdo e seu coédigo;

IV - narrafiva clara e precisa do fato caracterizado como infracdo, com
referéncia as circunst@ncias pertinentes, relacionando, quando tfecnicamente



possivel, pelo menos um empregado em situacdo ou atividade irregular,
exceto quando a lei cominar multa per capita, hipdtese em que deverdo ser
relacionados todos os empregados em situacdo ou atividade irregular e o
local onde ocorreu o fato, se diverso do citado no inciso |;

V - capitulacdo do fato mediante citacdo expressa do dispositivo legal
infringido;

VI - elementos de conviccdo;

VIl - ciéncia do prazo para apresentacdo de defesa e indicacdo do local
para sua entrega;

VIII - local e data;

IX - assinatura e identificacdo do AFT autuante contendo nome e nUmero de
sua Carteira de Identidade Fiscal - CIF;

X - assinatura e identificacdo do autuado, seu representante ou preposto.

§ 1° O AFT poderd anexar ao auto de infracdo elementos probatdrios da
situacdo identificada, tais como copias de documentos, fotografias e videos.

§ 2° Em todos os autos de infracdo lavrados em acdo fiscal onde houver a
constatacdo de trabalho em condicdes andlogas as de escravo deverd
conter a seguinte informacdo: "Diante da decisdo administrativa final de
procedéncia do auto de infracdo ou do conjunto de autos de infracdo que
caracterize submissdo de trabalhadores & condicdo andloga & de escravo
estard o autuado sujeito a ter seu nome incluido em listas ou cadastros de
empresas, conforme preceitos estabelecidos na Lei n° 12.527, de 18 de
novembro de 2011.".

Art. 15. A omissdo ou incorrecdo no auto de infracdo ndo acarretard sua
nulidade, quando do processo constarem elementos suficientes para a
caracterizacdo da falta.

§ 1° Quando se tratar de omissdo ou erro na capitulacdo da infracdo, caberd
ao Chefe da Unidade de Multas e Recursos, mediante despacho saneador e
antes do julgamento, corrigir a irregularidade, concedendo novo prazo d
avtuada para apresentar defesa.

§ 2° A constatacdo de mais de um tipo de irregularidade acarretard a
lavratura de autos de infracdo distintos.

Secdo lll
Da notificagdo de débito de FGTS e da contribuigdo social

Art. 16. Constatado que o depdsito devido ao FGTS e/ou contribuicdo social
ndo foi efetuado, ou foi efetuado a menor, serd expedida contra o infrator a
notificacdo de débito de FGTS e/ou contribuicdo social, sem prejuizo da
lavratura dos autos de infracdo que couberem.

Art. 17. A nofificacdo de débito de FGTS e/ou contribuicdo social serd emitida
em 03 (frés) vias e serd regulada nos modelos e instrucdes emitidos pelo
Ministério do Trabalho e Emprego, devendo conter, essencialmente, os



seguintes elementos:

| - nome, inscricdo, endereco e CEP do autuado constantes dos cadastros de
pessoa fisica ou juridica da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - prazo de 10 (dez) dias para recolhimento do débito ou apresentacdo de
defesa;

Il - indicacdo discriminativa dos débitos, por més e ano de competéncia;

IV - ciéncia do prazo para apresentacdo de defesa e indicacdo do local
para sua entrega;

V -local e data da lavraturag;
VI - assinatura e identificacdo do notificado, seu representante ou preposto;

VIl - assinatura e identificacdo do AFT notificante contendo nome e CIF.

Secado IV
Da destinagcdo das vias e da entrega do auto de infragdo e da notificagdo de
débito.

Art. 18. O auto de infracdo e a noftificacdo de débito terdo a seguinte
destinacdo:

a) uma via serd entregue no protocolo da unidade de exercicio do AFT para
instauracdo do processo administrativo, em até dois dias Uteis contados de
sua lavratura;

b) uma via serd enfregue ao empregador ou seu preposto;

c) uma via serd destinada ao AFT emitente.

§ 1° Atendendo a peculiaridades ou circunst@ncias locais, ou ainda a
programas especiais de fiscalizacdo, a via prevista na alinea "a" deverd ser
enfregue na sede onde se enconfra circunscrito o empregador ou na
Secretaria de Inspecdo do Trabalho.

§ 2° Havendo deslocamento do AFT para fora de seu municipio de exercicio,
a entrega no protocolo ocorrerd em até dois dias Uteis apds o seu retorno.

§ 3° Os documentos fiscais citados acima serdo preferencialmente entregues
pelo AFT ao empregador ou seu representante ou preposto, podendo ser
enviados por via postal com comprovante de recebimento.

§ 4° Em caso de recusa no recebimento do documento fiscal, seja
pessoalmente ou por via postal, deverd tal fato ser informado no processo, a
fim de que o empregador seja noftificado por meio de edital a ser publicado
no Didrio Oficial da Unido.

CAPITULO 1lI
DA COMPETENCIA



Art. 19. O julgamento do processo compete:

| - em primeira instGncia, aos Superintendentes Regionais do Trabalho e
Emprego;

Il - em segunda inst@ncia, ao Coordenador-Geral de Recursos.

Art. 20. O Superintendente Regional do Trabalho e Emprego poderd delegar
matéria e poderes referentes a este normativo aos seguintes agentes
administrativos:

| - Chefe da Unidade de Multas e Recursos;

Il - Gerentes Regionais de Trabalho e Emprego;

Il - Chefias de Fiscalizacdo ou da Inspecdo do Trabalho;

IV - demais servidores das Unidades de Multas e Recursos;

V - parte de sua competéncia a outros titulares, desde que servidores efetivos

do o6rgdo, quando for conveniente, em razdo de circunsté@ncias de indole
técnica, social, econdmica, juridica ou territorial.

Pardgrafo Unico. E vedada delegacdo de competéncia nas hipdteses do art.
13 da Lein® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.
Art. 21. Compete exclusivamente aos AFT a andlise dos processos e emissdo

de pareceres para a motivacdo de decisdo de auto de infracdo e de
notificacdo de débito de FGTS e/ou contribuicdo social.

CAPITULO IV
DA CIENCIA AO AUTUADO E AO NOTIFICADO

Art. 22. O autuado e o notificado serdo cientificados das decisdes, por escrito,
mantendo-se copia no processo, podendo a ciéncia ser feita:

| - pessoalmente;

Il - por via postal, com aviso de recebimento, ou outro meio que assegure a
ciéncia do interessado;

Il - por meio de publicacdo oficial, quando o interessado estiver em local

incerto e ndo sabido, ndo for encontrado ou recusarse a receber o
documento.

Pardgrafo Unico. A notificacdo pode ser feita ao representante ou preposto
do interessado.

Art. 23. Considera-se feita a notificacdo:

| - pessoal, na data da ciéncia do interessado;

Il - por via postal com aviso de recebimento ou outro meio que assegure a
ciéncia do interessado, na data do seu recebimento;

Il - por publicacdo oficial, 10 (dez) dias apds sua publicacdo.



§ 1° No caso de envio postal em que o destinatdrio ndo houver preenchido a
data de entrega no Aviso de Recebimento - AR serd utilizada, para
caracterizar a data de ciéncia da decisdo, a data informada pela Empresa
de Correios e Teléegrafos.

§ 2° Todas as noftificacdes dos autos de infracdo lavrados em acdo fiscal
onde houver a constatacdo de frabalho em condicdes andlogas as de
escravo deverd conter a seguinte informacdo: "Diante da decisdo
administrativa final de procedéncia do auto de infracdo ou do conjunto de
autos de infracdo que caracterize submissdo de trabalhadores a condicdo
andloga a de escravo estard o autuado sujeito a ter seu nome incluido em
listas ou cadastros de empresas, conforme preceitos estabelecidos na Lei n°
12.527 de 18 de novembro de 2011.".

CAPITULO V
DOS PRAZOS

Art. 24. Os prazos comecam a correr a partir da data da cientificacdo oficial,
excluindo-se da contagem o dia do comeco e incluindo-se o do vencimento.

§ 1° Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia Util seguinte se o
vencimento cair em dia em que ndo houver expediente ou este for
encerrado antes da hora normal.

§ 2° Os prazos expressos em dias contam-se de modo continuo.

Art. 25. Salvo motivo de forca maior devidaomente comprovado, os prazos
processuais Ndo se suspendem.

CAPITULO VI
DO PROCESSO EM PRIMEIRA INSTANCIA

Secdo |
Inicio do processo

Art. 26. O processo terd inicio com a protocolizacdo ou insercdo eletrénica
em sistema informatizado do auto de infracdo ou da notificacdo de débito.

Pardgrafo Unico. Apds a protocolizacdo serdo identificados como de
tramitacdo prioritdria, com andamento imediato, independente da ordem
cronolégica de enfrada, os processos decorrentes de fiscalizacdo de trabalho
em condicdoes andlogas as de escravo.

Secado ll
Da reincidéncia

Art. 27. Serd considerado reincidente o empregador infrator que for autuado
por infracdo ao mesmo dispositivo legal, antes de decorridos 02 (dois) anos da
imposicdo de penalidade.

Secdo lll



Da defesa

Art. 28. A defesa, formalizada por escrito e instruida com documentos que a
fundamentarem, serd apresentada no endereco indicado no auto de
infracdo ou notificacdo de débito, no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento do auto de infracdo ou da notificacdo de débito.

§ 1° Cada auto de infracdo ou noftificacdo de débito ensejard a
apresentacdo de uma defesa.

§ 2° A defesa poderd ser remetida via postal para o endereco indicado no
auto de infracdo ou notificacdo de débito no mesmo prazo do caput, sendo
considerada a data de postagem como a de sua apresentacdo.

§ 3° NGo serd conhecido pela autoridade a defesa que ndo atenda aos
requisitos:

| - tempestividade;

Il - legitimidade e representacdo.

Art. 29. A defesa mencionard:

| - a autoridade a quem é dirigida;

Il - a qualificacdo do interessado;

Il - os motivos de fato e de direito em que se fundamentar;

IV - as diligéncias que o interessado pretende que sejam efetuadas.

§ 1° Os documentos apresentados em meio papel juntamente com a defesa
poderdo, a critério da Chefia da Unidade de Multas e Recursos, ser
escaneados e gravados em midia digital que serd replicada em duas, sendo

uma anexada ao processo € outra mantida como coépia de seguranca na
reparticdo, com devolucdo dos papéis apresentados pelo defendente.

§ 2° O servidor que efetuar a digitalizacdo dos documentos, ao anexar a
midia digital, declarard aqueles que foram apresentados em originais e os
gue foram apresentados em copias autenticadas.

§ 3° As provas e documentos, se apresentadas por coépia, deverdo ser
autenticadas.

§ 4° O documento em coépia oferecido para prova poderd ser declarado
auténtico pelo préprio advogado, sob sua responsabilidade pessoal.

§ 5° No caso de apresentacdo de codpias simples estas serdo analisadas como
elementos informativos.



§ 6° A defesa deverd ser assinada e indicar o nUmero do auto de infragcdo ou
notificacdo de débito a que se refere, fazendo-se acompanhar de
documentos que comprovem a legitimidade do signatdrio. Quando assinada
por procurador legalmente constituido, serd acompanhada também da
respectiva procuracdo, que, por sua vez, se particular, deverd conter os
requisitos estabelecidos no art. 654 do Codigo Civil.

§ 7° No caso do mandante ser pessoa juridica € necessdrio que esta
apresente nos autos documentacdo a fim de comprovar tal qualidade.

§ 8° O ndo atendimento as formalidades de que tratam os §§ 6° e 7° deste
arfigo resultard no ndo conhecimento da defesa, equivalendo & sua ndo
apresentacdo.

Secado IV
Das Diligéncias e Saneamento

Art. 30. A autoridade competente determinard de oficio, ou a requerimento
do interessado, a realizacdo de diligéncias necessdrias a apuracdo dos fatos,
indeferindo as que considerar procrastinatoérias.

Secdo V
Da Decisdo

Art. 31. A decisdo serd fundamentada, clara, precisa e objetiva, e evitard o
uso de expressdes vagas, codigos ou siglas, a fim de que o interessado possa,
de pronto, dar-lhe cumprimento ou requerer o que couber.

Art. 32. A decisdo poderd ser:

| - pela procedéncia total;

Il - pela procedéncia parcial;

Il - pela improcedéncia.

Art. 33. O interessado serd cientificado:

| - das decisdes do processo que resultem em imposicdo de deveres, onus,
sancoes ou restricdo ao exercicio de direitos;

I - dos despachos de saneamento ou diligéncia, quando forem
acrescentadas informacdes que possam influir no seu direito de defesq,
sendo-lhe reaberto o prazo de defesa.

Art. 34. As inexatiddes materiais, devidas a lapso manifesto, a erros de escrita
ou de cdlculos, existentes na decisdo, poderdo ser corrigidas de oficio ou a
requerimento do interessado, por mera declaracdo.

Secgdo VI
Do Cumprimento das Decisoes

Art. 35. A Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego dard ciéncia da
decisdo ao autuado ou nofificado para recolher o valor da multa
administrativa ou do débito para com o FGTS e/ou contribuicdo social, no
prazo de 10 (dez) dias.



§ 1° A guia de recolhimento de multa obedecerd ao modelo e instrucoes
préprias do formuldrio DARF, devendo obrigatoriamente conter o nUmero do
processo no campo denominado nUmero de referéncia e o CNPJ do
estabelecimento autuado, sendo utilizados os seguintes codigos:

a) 0289 - Multas da Legislacdo Trabalhista;

b) 2877 - Relacdo Anual de Informacdes Sociais - RAIS, Seguro-Desemprego e
Cadastro Permanente de Admissdo e Dispensa - CAGED;

c) 9207 - Contribuicdo Social Resciséria.

§ 2° A multa administrativa serd reduzida de 50% (cinquenta por cento) se o
infrator, renunciando ao recurso, a recolher no prazo de 10 (dez) dias
contados do recebimento da nofificacdo, da decisdo ou da publicacdo do
edital, observando a contagem de prazo estabelecida no art. 24 da presente
Portaria.

§ 3° As guias de recolhimento do FGTS obedecerdo aos modelos e instrucoes
expedidas pela Caixa Econdmica Federal.

§ 4° A existéncia de confissdo de divida que observe as formalidades previstas
pelos 6rgdos competentes e que abranja infegralmente o débito notificado
caracteriza a procedéncia da notificacdo de débito o do termo de
refificacdo, encerrando o contencioso administrativo com o respectivo envio
do processo a Caixa Econémica Federal.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS

Secao |
Do Recurso Voluntdrio

Art. 36. Da decis@o que impuser multa administrativa ou julgar procedente
total ou parciaimente a notificacdo de débito, caberd recurso a
Coordenacdo-Geral de Recursos, no prazo de 10 (dez) dias, contados da
nofificacdo da decisdo.

Art. 37. O recurso serd interposto perante a autoridade que houver imposto a
multa ou julgado a notificagcdo de débito e conterd os mesmos requisitos da
defesa, no que couber.

Pardgrafo Unico. Ndo serd conhecido pela autoridade de primeira inst@ncia o
recurso que ndo atenda aos requisitos:

| - tempestividade;

Il - legitimidade e representacdo.

Art. 38. O processo conhecido deverd ser encaminhado na Superintendéncia
Regional do Trabalho e Emprego para andlise do recurso, e apds ser

devidamente instruido, serd imediatamente encaminhado & Coordenacdo-
Geral de Recursos da Secretaria de Inspecdo do Trabalho.



Secdo ll
Do Recurso de Oficio

Art. 39. De toda decisdo de improcedéncia ou procedéncia parcial do
processo, a autoridade regional prolatora recorrerd de oficio d autoridade
competente de inst@ncia superior.

CAPITULO VIII
DO PROCESSO EM SEGUNDA INSTANCIA

Art. 40. Aplica-se as decisdes de segunda instGncia o estabelecido nos arts.
31, 32, 33 e 34 desta norma.

Art. 41. Proferida a decisdo de segunda inst@ncia, os autos serdo devolvidos &
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego para ciéncia do
interessado, quando couber, e para o seu cumprimento, observado, se for o
caso, o disposto no art. 42 e 43.

CAPITULO IX
DOS PROCESSOS DE AUTO DE INFRACAO E NOTIFICACAO DE DEBITO DE FUNDO
DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO E DA CONTRIBUICAO SOCIAL DISCUTIDOS
NA ESFERA JUDICIAL

Art. 42. A propositura, pelo administrado, de acdo anulatdria ou declaratdria
de nulidade de auto de infracdo ou noftificacdo de débito importa em
renUncia ao direito de se manifestar na esfera administrativa, com
consequente desisténcia do recurso ou defesa interposto, causando o
encerramento do contencioso administrativo.

§ 1° No caso descrito no caput deverd a autoridade competente, certificar
nos autos esta situacdo e encaminhd-lo d Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional ou a Caixa Econdmica Federal, conforme seja o caso de auto de
infracdo ou notificacdo de débito.

§ 2° Caso haja decisdo judicial determinando a suspensdo do feito ndo serd
aplicado o disposto no caput, devendo tal situacdo ser cerfificada no
processo.

) CAPITULO X
DA DiVIDA PARA COM O FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO - FGTS E
CONTRIBUICAO SOCIAL E DA COBRANCA DAS MULTAS ADMINISTRATIVAS

Art. 43. O processo de notificacdo de débito com atendimento as
formalidades legais serd encaminhado a Caixa Econdmica Federal, érgdo
este por convénio firmado com a Procuradoria da Fazenda Nacional o
responsavel pela inscricdo em Divida Afiva da Unido, apds esgotados os
prazos recursais para noftificacdes de débito julgadas procedentes no todo ou
em parte.

Art. 44, O processo de multas administrativas com atendimento ds
formalidades legais serd encaminhado & Procuradoria da Fazenda Nacional
apods decisdo definitiva que julgou pela procedéncia total ou parcial do auto
de infracdo.

CAPITULO XI



DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 45. Ao Coordenador-Geral de Recursos compete resolver os casos omissos
desta Portaria.

Art. 46. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, excecdo feita
ao procedimento de chancela eletrénica, que entrard em vigor no prazo de
120 dias

Art. 47. Fica revogada a Portaria n® 148, de 25 de janeiro de 1996, e a
Instrucdo Normativa n° 5, de 1996.
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