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O trabalho nas eleiges — folga compensatdria ou pagamento de horas extras?

O trabalho em dias de feriados, civis e religiosos é vedado de acordo com a Lei
605/1949, regulamentada pelo Decreto 27.048/1949, exceto nos casos em que seja
necessaria a execucdo dos servicos impostas pelas exigéncias técnicas das empresas.
O art. 380 do Codigo Eleitoral estabelece que na data da realizacao das eleicGes seja
considerado feriado nacional, consoante abaixo:

“Art. 380. Sera feriado nacional o dia em que se realizarem elei¢des de data fixada
pela Constituicdo Federal; nos demais casos, serdo as eleicdes marcadas para um
domingo ou dia ja considerado feriado por lei anterior.”

Ainda que existam correntes doutrinarias com entendimentos distintos sobre o
referido artigo, ou seja, de que o dia das elei¢des seja feriado ou ndo, o fato é que a
propria Constituicdo estabeleceu que a data para sua realiza¢do fosse em um domingo,
tanto no primeiro turno quanto no segundo.

A integra do artigo, bem como maiores esclarecimentos poderao ser obtidos no
site: http://www.granadeiro.adv.br/destaque/2016/09/29/0-trabalho-nas-eleicoes-
folga-compensatoria-ou-pagamento-de-horas-extras

Fonte: Boletim Guia Trabalhista, por Sergio Ferreira Pantaledo, 28.09.2016
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