/L"_L Sindicato das IndUstrias MetallUrgicas, Mecdnicas,
de Material Elétrico, Eletrénico, SideruUrgicas e
S I M E S P | Fundicdes de Piracicaba, Saltinho e Rio das Pedras

DEPARTAMENTO JURIDICO TRABALHISTA

adm -211/2016 — 13/09/2016

BOLETIM

058/2016

C.FED - Trabalho aprova licenca remunerada para gestante em situag¢ao de risco

A Comissdo de Trabalho, de Administracdao e Servico Publico da Camara dos
Deputados aprovou proposta que concede a trabalhadora gestante licenca especial,
caso ela ou o feto esteja em situacdo de risco, mediante comprovacao de laudo
médico. A medida estd prevista no Projeto de Lei 4884/12, do Senado Federal.

Conforme o texto, caso a licenca dure mais de 15 dias, a trabalhadora terd
direito a auxilio-doenga, que consistirda em renda mensal correspondente a 100% do
saldrio, que sera pago pelo seu empregador. Em contrapartida, o empregador receberd
compensacdo das contribuicdes previdenciarias, como jd ocorre no caso do salario-
maternidade.

A integra do artigo, bem como maiores esclarecimentos poderao ser obtidos no
site: http://www.sintese.com/noticia_integra new.asp?id=399161

Fonte: Camara dos Deputados Federais, 12-09-2016
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