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AcgoOes na Justica devem continuar com a terceirizagao

Se trabalho terceirizado comprovar vinculo com empresa contratante,
Justica pode dar ganho de causa para o trabalhador, de acordo com especialistas

O projeto de lei da terceirizagdo nao deve evitar a¢des na Justica de
pedidos de vinculo do funcionario terceirizado com a empresa contratante. O que
pode mudar, na visdo de especialistas, é o argumento para a ac¢do.

Hoje, a Justica do Trabalho leva em conta a terceirizacdo da atividade fim.
Mas, se com as novas regras o trabalhador terceirizado comprovar o vinculo com
a empresa contratante da prestacdo do servico, ou seja, que ha subordinagdo e
pessoalidade (como receber ordens e prestar contas a empresa), a Justica pode
seguir dando ganho de causa aos trabalhadores.

A integra do artigo, bem como maiores esclarecimentos poderdo ser
obtidos no site: https://www.legisweb.com.br/noticia/?id=17999

Fonte: Diario do Comércio, 27.03.2017
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