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DEPARTAMENTO JURIDICO TRABALHISTA

ADM -032/2018 - 02/02/2018

BOLETIM
004/2018

RECEITA FEDERAL ORIENTA SOBRE A NECESSIDADE DE FAZER A QUALIFICAGAO CADASTRAL
PARA UTILIZAR O eSOCIAL

A transmissdao de eventos para o eSocial ja comegou para empresas com faturamento anual
superior a RS 78 milhdes

A Qualificacdo Cadastral é essencial para utilizar o e-Social. Uma das premissas para o envio de
informacdes e o recolhimento das obrigacGes por meio do eSocial é a consisténcia dos dados
cadastrais enviados pelo empregador relativos aos trabalhadores a seu servico.

Esses dados sdo confrontados com a base do eSocial, sendo validados na base do Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) - nome, data de nascimento e CPF - e na base do Cadastro Nacional de
Informacgdes Sociais (CNIS) - data de nascimento, CPF e NIS -, sendo que qualquer divergéncia
existente impossibilitard o envio das informacdes trabalhistas, previdencidrias e tributarias, bem
como o recolhimento dos valores devidos.

Dessa forma, o empregador deve zelar pela consisténcia dos dados cadastrais dos trabalhadores a
seu servico com os dados constantes na base do CPF e do CNIS e, se necessario, proceder a sua
atualizacdo antes (da data de entrada em vigor do eSocial) de transmitir qualguer evento ao
eSocial.

Consulta

Para facilitar o trabalho de regularizacdo cadastral dos trabalhadores e como medida preventiva a

rejeicdo dos dados a aplicacdao CQC (Consulta Qualificacdo Cadastral) foi disponibilizada no Portal
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do eSocial, a partir do endereco eletronico: http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-

qualificacao-cadastral, para identificar possiveis divergéncias associadas ao nome da pessoa, a

data de nascimento, ao CPF e ao Numero de Inscricdo Social (NIS).

Feita a consulta, o sistema informa o resultado, afirmando que os dados estdo corretos ou que ha
alguma inconsisténcia, como estar suspenso o CPF ou discrepancias nos dados cadastrais. Em
ocorrendo a necessidade de correcdo, a empresa deve providencid-la o mais brevemente possivel.
Os cadastros que ficarem com alguma pendéncia no eSocial impedirdo a geragdo de qualquer
solicitacdo referente a admissdo, ao calculo de férias, a rescisdao, a folha, aos encargos, aos
afastamentos, entre outros.

Como efetuar a consulta da Qualificacdo Cadastral para o eSocial?

Para realizar a verificagdo é preciso entrar na pagina da consulta de Qualificagdo Cadastral do
eSocial. Nos espacos especificados, o empregador deve digitar a data de nascimento, o CPF, o
nome completo e o NIS/PIS/PASEP. H4 dois tipos de mddulos para a consulta:

Modulo web: envio de dados de até 10 colaboradores simultaneamente. Opg¢do bastante
adequada para pequenas empresas.

Modulo lote: encaminhamento de um arquivo do tipo .txt com a documentacdo de varios
profissionais, tendo retorno em até dois dias. Essa op¢ao é mais vantajosa no caso de organizacdes
com equipes muito grandes, por exemplo.

Os 6rgaos oficiais envolvidos avaliam os registros enviados, conferindo se as informacOes estdo
compativeis em todos esses entes estatais ligados ao trabalho, previdéncia e FGTS. Se houver
alguma inconsisténcia, o sistema efetua a notificacdo ao consulente e sugere o encaminhamento
adequado para o ajuste.

Portanto, para as empresas que ja estdo obrigadas nessa primeira etapa (empresas com
faturamento maior que RS 78 milhdes de reais), se ja ndo o fizeram, devem providenciar de
imediato a consulta e eventuais ajustes cadastrais, antes do envio dos eventos ao eSocial. Ja para
as pessoas juridicas que deverdo se submeter as préximas etapas (todas as demais empresas e os
orgdos publicos), recomenda-se que desde logo comecem a efetuar as consultas para identificar

possiveis necessidades de ajustes cadastrais de seus colaboradores.
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Mais informa¢bGes podem ser encontradas no Manual do ESocial (versdo 2.4), Item 7.3.1
Qualificacdao Cadastral, obtido no seguinte endereco eletronico:

https://portal.esocial.gov.br/institucional/documentacao-tecnica.

Confira também o cronograma de implantacdo do eSocial

Confira o cronograma .
de implantacao do ﬂQSOCIEﬂ
Grandes nai Orgios
Empresas* : -

Cadastros do 2019

empregador e tabelas Julho Janeiro

Dados dos trabalhadores e seus
vinculos com as empresas
(eventos nao periddicos)

Marc¢o

2019

Folha de pagamento

Substituicao da GFIP (guia de
informacoes a Previdéncia Social)

v
.
S S =3
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Dados de seguranga e saude
do trabalhador

*Empresas com faturamento anual maior que RS 78 milhdes

micro, pequenas e MEls que tenham empregados
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Fonte: Receita Federal do Brasil, 31/01/2018 - Trabalho / Previdéncia

Disponivel no site: https://www.legisweb.com.br/noticia/?id=19947

Departamento Juridico Trabalhista do SIMESPI
Dra. Ana Paula Crivellari Caneva
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