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Alterada norma sobre fiscalizacdao do FGTS

Por meio da Instrucdo Normativa SIT n2 106/2014, foram alteradas varias disposi¢cdes
da Instrucdo Normativa n? 99/2012, que dispde sobre a fiscalizagdo do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico (FGTS) e das contribuicdes sociais instituidas pela Lei
Complementar n2 110/2001, dentre as quais a previsdo de que, sem prejuizo da
fiscalizacdo direta, pode ser adotado o procedimento de fiscalizacdo indireta previsto
na Instrucdo Normativa SIT n? 105/2014, também publicada no DOU de hoje.

(Instrucdo Normativa SIT n? 106/2014 - DOU 1 de 24.04.2014)

Fonte: Editorial IOB

Confira abaixo a integra da legislacao em comento:

Instrugdao Normativa SIT n2 106, de 23.04.2014 - DOU de 24.04.2014

Dispde sobre a fiscalizacdo do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS e das
Contribui¢Ges Sociais instituidas pela Lei Complementar n2 110, de 29 de junho de 2001.

O Secretario de Inspec¢do do Trabalho, no exercicio da competéncia prevista nos incisos VI e
Xlll do art. 12, do Anexo VI da Portaria n? 483, de 15 de setembro de 2004 e tendo em vista o
disposto no art. 12 da Lei n? 8.844, de 20 de janeiro de 1994, art. 23 da Lei n2 8.036, de 11 de
maio de 1990, art. 54 do Decreto n? 99.684, de 8 de novembro de 1990, art. 32 da Lei
Complementar n2 110, de 29 de junho de 2001, no art. 62 do Decreto n2 3.914, de 11 de
setembro de 2001, no art. 31 da Lei n? 9.491, de 9 de setembro de 1997 e no art. 92 do
Decreto n? 2.430, de 17 de dezembro de 1997,

Resolve:
Art. 12 A Instrucdao Normativa n2 99, de 23 de agosto de 2012, publicada no Diario Oficial da

Unido de 24 de agosto de 2012, Secdo 1, pags. 102 a 105, passa a vigorar com as seguintes
alteracoes:



§ 32 Na fiscalizagdo na modalidade indireta, o periodo minimo a ser fiscalizado pode ter
como inicio a competéncia mais antiga com indicio de débito apurado nos sistemas
informatizados, limitando a competéncia final a existéncia de documentos ou de
informacGes nas bases de dados disponibilizadas a fiscalizacdo.

Art. 48. ...

§ 22 A constatacgdo de recolhimentos ou individualizacdes efetuados até o dia anterior a
data de apuracado e que ndo foram considerados pelo AFT que emitiu a notificacdo
ensejara a remessa do processo para emissdo de Termo de Retificacdo, apds o que o
tramite do processo retornara a fase em que se encontrava.

Art. 54. Sem prejuizo da fiscalizacdo direta, pode ser adotado o procedimento de
fiscalizagdo indireta prevista na Instru¢dao Normativa n? 105, de 15 de abril de 2014,
visando a verificacdo dos recolhimentos do FGTS e da CS.

Paragrafo Unico. O cruzamento e analise de dados declarados pelo empregador em
programa de tratamento das informac¢Oes deve abranger, no minimo, os ultimos 5
(cinco) anos, observada a data da ultima fiscalizagao realizada no atributo FGTS, se mais
recente.

Art. 55. A fiscaliza¢do indireta eletronica deve atingir, preferencialmente, empregadores
com indicio de débito estabelecidos em localidades menos atingidas pela fiscalizacdo
direta.

Art. 56. Na fiscalizacdo indireta eletronica devem ser notificados, por meio de
Notificacdo para Comprovacdo do Cumprimento de Obriga¢des Trabalhistas - NCO, os
empregadores com indicio de débito, para comprovar a regularidade do recolhimento
do FGTS e da CS, no prazo estabelecido na notificacao.

Art. 57. A notificacdo emitida deve ser encaminhada via postal com Aviso de
Recebimento - AR, ou outro meio que assegure a comprovacdo do recebimento, e
conter, necessariamente:

| - a identificagdo do empregador;

Il - os documentos necessarios a verificacdo de regularidade do FGTS, mensal e
rescisorio;

Il - a indicacdo do periodo a ser fiscalizado.

§ 12 Na fiscalizagao indireta presencial a Notificacdo para Apresentagdo de Documentos
- NAD deve conter, ainda, a data, hora e local para comparecimento.

§ 22 Na fiscaliza¢do indireta eletronica a NCO deve conter, ainda:
| - o prazo final para o cumprimento da notificacao.

Il - a indicagdo do correio eletronico institucional a ser utilizado pelo empregador para
informar as datas de quita¢do do FGTS e da CS e para prestar outros esclarecimentos.

Il - a solicitagdo, no minimo, dos seguintes documentos: folhas de pagamento analiticas
em meio digital, das competéncias com indicio de débito, preferencialmente no
formato texto, os arquivos "SEFIP.RE" e "GRRF.RE".

IV - informacdo de que os documentos digitais enviados somente serdo considerados
recebidos se houver uma confirmagdo de recebimento do érgao fiscalizador.

Art. 57-A. Na fiscalizacdo indireta eletronica, se houver a quita¢do integral do débito do
FGTS e da CS no prazo estabelecido para cumprimento da notificagdo, o empregador



fica dispensado de exibir documentos digitais a fiscalizacdo, devendo informar apenas a
data da quitacdo dos débitos.

Art. 58. Constatando-se que nao houve a quitagdo, o AFT devera emitir a Notificacdo de
Débito do Fundo de Garantia e da Contribuicdo Social - NDFC e lavrar os autos de
infracdo, adotando, como base de apuragdo, os valores constantes dos documentos
apresentados e, na sua auséncia ou inexatiddo, os dados declarados em sistemas
informatizados, como RAIS ou guias declaratérias do FGTS, na forma prevista nessa
Instrugao Normativa.

Paragrafo Unico. O relatério circunstanciado da NDFC contera a informacdo de todos os
eventos que motivaram sua lavratura, em especial os relacionados ao cumprimento da
notificacao.

Art. 58-A. Devem ser observadas as disposi¢des contidas na Instrucdao Normativa n?
105, de 15 de abril de 2014.

Art. 64-A. Os recolhimentos que impliquem quitacdo integral do débito e a confissdo ou
o parcelamento que abranjam integralmente a notifica¢do, ocorridos a partir da data de
apuracdo da notificagdo, confirmam sua procedéncia, operando o encerramento do
contencioso administrativo."

Art. 22 Esta Instrucdao Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo.
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