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CAGED - Novas regras de apresentagao entram em vigor a partir de 12. 10.2014 e
MTE divulga novas instrugoes

De acordo com a Portaria do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) n2 1.129/2014,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) do dia 24.07.2014, os empregadores
deverdo verificar, nas admissdes de empregados, se estes estdo em percepcdo do
seguro-desemprego ou se o requerimento do beneficio estd em tramitacdo, para
enviar o CAGED referente a esta admissdao no 12 dia do inicio das atividades do
empregado. Citada comunicacdo também deverd ser feita na data do registro do
empregado, quando este decorrer de acdo fiscal conduzida por Auditor Fiscal do
Trabalho.

Para os demais trabalhadores que n3o se encaixarem em tal situacdo, o envio do
CAGED continuard sendo até o dia 7 do més subsequente.

Além disso, o Ministério do Trabalho disponibilizou a nova versdo do Aplicativo Caged
— ACl 1.55, a qual deverad ser utilizada por todos os empregadores.

Portanto, desde o dia 12. 10.2014, nas admissdes de empregados, os empregadores
deverdo verificar, previamente, se eles estdo em percepcao do seguro-desemprego ou
se o requerimento do beneficio estd em tramitagdo, para enviar o CAGED referente a
esta admissao no 12 dia do inicio das atividades do empregado. Para realizar tal

consulta, os empregadores deverdo acessar o site “maisemprego.mte.gov.br”, “menu
—Trabalhador”, na aba “Seguro-Desemprego.

Ainda, para o envio das informacoes, é necessario que seja utilizada a nova versdo do
AClI, que esta disponivel no site do MTE, no link:

https://granulito.mte.gov.br/portalcaged/paginas/home/home.xhtml.

Por fim, o Ministério do Trabalho e Emprego disponibilizou orientacdes acerca das
novas regras para declaracdo do Caged, trazidas pela Portaria n? 1.129/2014.

Segue, abaixo, a reproducdo do texto veiculado no site do MTE

(https://granulito.mte.gov.br/portalcaged/paginas/home/home.xhtml):




“PORTARIA 1.129 DE 23 DE JULHO DE 2014 - NOVAS REGRAS PARA DECLARACAO DO
CAGED

Orientagoes:
1) Inicio do periodo da declaragdo : 01 de Outubro de 2014

2) O que deve ser enviado: As Admissées de que trata a Portaria 1.129/2014,
referentes ao dia da admissdo.

3) Como declarar: Utilizar o layout disponivel jé utilizado do CAGED, disponivel no
endereco https://qranulito.mte.qov.br/portalcaged/paginas/layout/TL layout.xhtml ou
ainda pelos aplicativos ACl ou FEC. As demais orientagbes de preenchimento
permanecem as mesmas.

4) Onde declarar: Nos enderegos do Analisador WEB:

https://qranulito.mte.qov.br/portalcaged/paginas/recepcao/TL 020 AnalisarArquivo

Web.xhtml, Transmissor WEB:
https://qgranulito.mte.qov.br/portalcaged/paginas/recepcao/TL 022 TransmitirArquiv
oWeb.xhtm.

No sistema de recep¢éo do CAGED estard visivel somente uma competéncia “X”, porém
sera permitido envio das admissées da competéncia “X+1”. Ex. a competéncia aberta é
a 09/2014

(X), porém arquivos com as admissées da competéncia 10/2014 serdo aceitas (X+1). No
FEC, endereco:
https.//qranulito.mte.qov.br/portalcaged/paginas/fec/TL _FEC lInicial.xhtml o usudrio
terd de escolher qual competéncia quer enviar a declaragéo.

IMPORTANTE:

a) Em 12 de agosto de 2014 terd inicio o envio OPCIONAL das Admissdes, de que trata
a Portaria 1.129/2014. Excepcionalmente, neste dia poderdo ser enviadas as admissées
relativas ao periodo de 1 a 11 de agosto e do dia 12 de agosto de 2014. A partir do dia
13 de agosto somente as admissées no dia da admissdo;

b) a admissdo do trabalhador em percepgdo do Seguro-Desemprego SOMENTE deve
ser enviada no mesmo dia da data de admissdGo apds o trabalhador ter entrado
EFETIVAMENTE em atividade;

c) as empresas poderdo optar pelo envio das demais admissées e desligamentos da
mesma competéncia, juntamente com as admissées de que trata a Portaria
1.129/2014 ou até o dia sete do més subsequente;

d) as empresas deverdo ajustar a geragdo do arquivo da declaragdo das
movimentagbes do CAGED de mensal para arquivo didrio, ou seja, nGo sera permitido o
envio de informacgdes ja declaradas em dias anteriores;

e) o instrumento para cancelamento da declaragéo de admissdo de que trata a
Portaria, caso seja necessdrio, é o mesmo utilizado atualmente para corrigir uma



informagdo enviada incorretamente, ou seja, pelo layout do CAGED Acerto, com o
campo “tipo de atualizagdo” igual a “Exclusdo de Registro”;

f) devera ser informado no campo “Total de empregados no més - Primeiro dia” o
numero real de empregados do més da admissGo de que trata Portaria. Ex. Data de
admissdo do trabalhador é 05/MM/2014, assim no campo total de empregados deverd
conter o total de empregados no primeiro dia do més “MM”. Este numero deverd
constar em todos os arquivos enviados no més, inclusive nos de Acerto, conforme
orientagdo atual;

g) o campo competéncia de declaragdo do arquivo do CAGED, que conterd as
admissdes didrias de que trata a Portaria 1.129/2014, deverd ser preenchido com a
mesma competéncia das referidas admissées. Ex. Se admissdo 05/MM/2014 terd como
competéncia do arquivo o més MM/2014.

4) Como consultar o trabalhador: Para a realizacGo de consulta a situagcdo de
trabalhadores que estGo requerendo ou em percep¢Go do beneficio Seguro-
Desemprego os empregadores deverdo acessar o sitio “maisemprego.mte.gov.br”,
consulta “menu — Trabalhador”, na aba “Seguro-Desemprego”.

Deve enviar

Item | Situagdo Motivo Procedimento CAGED  na
data de
admissdo?

Nenhum
1 requerimento - - NAO
encontrado
Para verificar se a
proxima parcela estard
2 Notificado Parcela a Emitir disponivel, faga uma nova | SIM
consulta a partir de
XX/XX/XXXX.

3 Notificado Parcela Emitida Sua’ ”."’"’”?" parcela  j SIM

estd disponivel
Todas as parcelas do

4 Notificado Seguro Completo Seguro- Desemprego | SIM

estdo pagas
, Sugere ao trabalhador
5 Notificado Mais de XX anos da Data de que procure MTE para | SIM

Demisséo/Suspenséio ~
acbes de emprego

. . Sugere ao trabalhador
Notificado a restituir parcela g

6 Notificado que procure MTE para | SIM

ou parcelas -
agoes de emprego

7 Notificado Parcela néo recebida - SIM
Reemprego: Data Adm.:
XX/XX/XXXX, CNPJ ou CEl:

8 Notificado XX XXX XXX/ XXXX-XX, Szgerero:;e t;;?'g Ihag;)c: SIM
Empresa: /Mais de XX anos Z 6es,:1e empredo P
da Data de ¢ preg
Demisséo/Suspenséio
NAO TEM 36 | Sugere ao trabalhador

9 Notificado CONTRIBUICOES/POSTAGEM | que procure MTE para | SIM
> 120 DIAS agoes de emprego

Fonte: SD - atualizado em 01/10/2014.




5) Novidades: Serd disponibilizada atualizagéo do Aplicativo do CAGED Informatizado -
ACl até o final do més de setembro de 2014, que tratard o arquivo gerado das
movimentacdes didrias pelas empresas.

6) A portaria 768/2014 foi revogada, tornando-a sem efeito, desde a sua publicagdo,
com intuito de proporcionar maior prazo de adequagdo para as empresas, conforme
PORTARIA N¢ 1.262, DE 6 DE AGOSTO DE 2014, publicada no DOU de 07.08.2014,
secdo2, pdg. 57.

7) Esclarecemos, ainda, que a obrigatoriedade do envio da declaragdo CAGED com
Certificagdo Digital, conforme Arts 32 e 42 da Portaria 1.129, ainda permanece de
forma OPCIONAL devido a problemas técnicos do Portal CAGED.

Brasilia, 01 de outubro de 2014.

Ministério do Trabalho e Emprego

Fonte: Disponivel em Informe CPA n2 40

Departamento Juridico Trabalhista
Drausio A. V. B. Rangel — Consultoria



